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CARTENBAD

Das Gartenbad beim Schloss Bottmingen als einziges Freibad im Leimental und entsprechend grossem
Einzugsgebiet bietet seinen Gasten mit drei Becken, Rutschbahn, Sprungturm, Spielplatz sowie
Restaurant ein ansprechendes und zeitgemasses Angebot. An Spitzentagen verzeichnet das Bad bis zu
4'000 Gaste. Zur Erganzung unseres Teams suchen wir fiir die Saison 2018 folgende Personen:

Aufsichtspersonen:

Aufgabenbereich: Aufsicht Uber den Badebetrieb, Reinigungs- (auch WC-Anlagen) und kleine
Unterhaltsarbeiten

Dauer des Einsatzes: 11. Mai 2018 bis 16. September 2018

Anforderungen:

— mindestens Brevet Plus Pool der Schweizerischen Lebensrettungs-Gesellschaft SLRG inklusive
Modul BLS-AED (Ende April/Anfang Mai 2018 flihrt das Gartenbad einen entsprechenden
Auffrischungskurs durch)

— grosse Flexibilitat in Bezug auf die Einsatzdaten sowie Bereitschaft, in zeitlich variierenden,
wetterabhdangigen Schichten und auch am Wochenende zu arbeiten

— freundlich, aufgestellt, teamfahig, Durchsetzungsvermdégen, behdlt in hektischen Zeiten den
Uberblick, hohes Verantwortungsbewusstsein, Sicherheitsdenken

— gute Deutschkenntnisse

eine Reinigungskraft:

Aufgabenbereich:

— Taglich: Reinigung von Garderoben, Toiletten, Innen- und Aussenduschen

— In- und Ausserbetriebnahme: Grundreinigung von Garderoben, Toiletten, Innenduschen,
Nebenraumen

Dauer des Einsatzes: 16. April 2018 bis 30. September 2018
— 16. April bis 10. Mai 2018 und 17. bis 30. September 2018: Arbeitszeiten in Absprache mit dem
Betriebsleiter
— 11. Mai 2018 bis 16. September 2018: abends fir je durchschnittlich zwei Stunden im Wechsel
mit einem zweiten Reinigungsteam

Anforderungen:
— Erfahrung im Bereich Raumpflege oder in einem ahnlichen Tatigkeitsbereich von vergleichbaren
Anlagen
— Kenntnisse im Umgang mit Hochdruckreinigern und Druckluftgeraten sowie in der Anwendung
von Putzmittelkonzentraten
— flexibel, freundlich, aufgestellt, teamfahig, selbststandig
— gute mindliche Deutschkenntnisse

Flr weitere Auskiinfte steht Ihnen unsere Ressortleiterin Hallen- und Gartenbad, Melanie Anetzeder,
Tel. 061 426 10 62 (vormittags), gerne zur Verfligung.

Wir bieten eine saisonale Anstellung mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen und Sozialleistungen, die
im Stundenlohn entschadigt wird. Wenn Sie interessiert sind, dann richten Sie bitte Ihre vollstéandigen
Bewerbungsunterlagen bis 2. Marz 2018 an Gemeindeverwaltung, Michéle Klarer, Ressortleiterin
Personalwesen, Schulstrasse 1, 4103 Bottmingen, E-Mail: michele.klarer@bottmingen.bl.ch.




